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1. INTRODUCCION

En octubre del afio 2015, se presentdé a Como tu, como yo el proyecto “Apoyo
pedagdgico y nutricional a nifios en situacién de riesgo social del Programa Imaynalla
Kasanki”. Dicho proyecto tenia como fin “fortalecer todo el trabajo con menores de las
comunidades periurbanas mas vulnerables”.

Gracias a la campaiia de Navidad de venta de tarjetas solidarias, asi como de otras
actividades que realiza CTCY, se pudo lograr el aporte solicitado de 7.500€. Este aporte
se hizo efectivo, en la cuenta de MISEVI Espafia, el 17 de marzo del 2016 y se recibid
en Bolivia el dia 30 del mismo mes. Tras los cambios de moneda oportunos, ingresé en
la cuenta del Programa Imaynalla Kasanki (PIK) la cantidad de 56.573Bs el dia 23 de
abril de 2016.

El proyecto presentado contemplaba, inicialmente, la contrataciéon de una pedagoga y
apoyo en el suplemento nutricional. Posteriormente, se presenté una reformulacion
del proyecto. Dicha reformulacién responde al apoyo en alimentos ofrecido por una
fundacidn privada de Cochabamba, a través del Arzobispado, la misma que colabora
con proyectos de la arquididcesis. Este apoyo se nos comunicd posteriormente a la
presentacion del proyecto a CTCY, siendo asi que se hizo un ajuste en el presupuesto
presentado para suplemento nutricional y se destind un porcentaje a la contratacion
de una educadoray a la compra de materiales.

Desde Enero del pasado afio hasta Febrero del presente ano, se han ido realizando las
actividades previstas para la consecucion de los resultados que se esperaban lograr
con el proyecto presentado. En lineas generales, ha habido un alto porcentaje de
consecucion de los resultados en todas las areas de intervencién que abarca el PIK,
como a continuacién se expondra en la justificacion narrativa.

“Cuando lo hicieron con uno de estos mds pequefios, mis hermanos, lo hicieron conmigo.”
(Mt. 25,40)
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2. JUSTIFICACION NARRATIVA

Como menciondabamos, el proyecto presentado a CTCY tenia como objetivo “fortalecer
todo el trabajo con menores de las comunidades periurbanas mas vulnerables”. Para
lograr este objetivo se concretizaba el apoyo a dos dreas concretas del actuar del PIK,
el drea educativa, con la contratacién de una pedagoga, una educadora y compra de
materiales; y, el area nutricional, con la compra de diversos alimentos.

La contratacion de una pedagoga y educadora especializadas en el drea educativa tenia
como fin realizar un mejor diagndstico educativo, asi como una propuesta de
intervencién mds adecuada y personalizada a las necesidades especificas de cada
nifio/a. Asimismo supondria una importante ayuda para el seguimiento y coordinacion
con las escuelas y el seguimiento familiar.

En relacién a la contratacion de la pedagoga se ha apoyado el salario de toda la gestiéon
2016 y el aporte correspondiente al bono de lactancia de enero a mayo del 2016. Cabe
explicar dos situaciones. Por un lado, la pedagoga contratada tuvo un hijo en el mes
de febrero del afio pasado. Por otro lado, dentro de la normativa en relacién a los
beneficios sociales por maternidad es obligatorio el pago de un bono, por parte del
empleador, en concepto de lactancia cuyo periodo abarca cinco meses antes del
nacimiento del hijo/a y un afio después al nacimiento. Este bono de lactancia no forma
parte del salario sino que se abona, a través de la Pastoral Social Caritas de Sacaba, en
el Ministerio de trabajo quien da ese bono al trabajador en alimentos basicos.

El presupuesto destinado a la contratacién de una educadora ha cubierto el salario de
seis meses, de enero a junio del 2016.

Otro aspecto en relacién a los salarios. Como podran comprobar hay una diferencia
entre los meses de Enero a Abril y de Mayo en adelante. Esto es porque el Gobierno,
anualmente, decreta una subida salarial de un porcentaje determinado que oscila
entre el 8 y el 10%. Y es en el mes de mayo cuando suele salir el decreto
correspondiente.

En el caso de la Pedagoga ademas, a partir del mes de Junio hubo que realizarle un
ajuste en su bono de antigiiedad debido a sus afios de servicio. Igualmente, ese
porcentaje es establecido por ley y se aplica cada cinco afios.

Por su parte, el apoyo recibido para el drea nutricional, se ha destinado a la compra de
alimentos no comunes en la dieta de los menores, para asi contribuir a mejorar su
estado nutricional.

En la tabla donde se recogen todos los gastos (se adjunta en los siguientes apartados)
aparece un gasto referente a impuestos bancarios que no tiene un respaldo (recibo o
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factura), sin embargo este monto aparece en la documentacién ya enviada en relacién
a la recepcidn del dinero y los cambios realizados. Aunque esto ya fue enviado en su
momento lo adjuntamos al final de este documento tras el anexo fotografico.

Por ultimo, como acordamos, todas las facturas tienen, en la parte trasera, el sello del
PIK, la firma de la directora (Angela Chicharro) y el texto “Factura vinculada al
Programa Imaynalla Kasanki, pagada con la subvencion, de la ONG espafiola “Como tu,
Como yo”, del afio 2016”. Las facturas no han sido escaneadas por detrds, pero estan
convenientemente firmadas y selladas como se puede ver en la foto que adjuntamos
tras los escaneados de los justificativos de gastos.

El proyecto presentado recogia los resultados e indicadores que esperdbamos lograr
por areas de intervencién. A continuacién presentamos la evaluacién de los mismos
realizada por el equipo del PIK.

1. AREA EDUCATIVA

RESULTADOS ESPERADO E INDICADORES:
1.1. Mejoradas las calificaciones y rendimiento escolar de los nifios, nifias y

adolescentes que el Programa atiende.

1.1.1. 90% de nifios, ninas y adolescentes que el Programa atiende aprueban
el curso.

1.1.2. 80% de nifios-as y adolescentes que el Programa atiende elevan su
promedio escolar en relacién al afio anterior.

e EVALUACION
o Enla gestion 2016 se ha atendieron un total de 45 nifios entre el turno
de la mafiana y turno tarde. En total un 95% de los menores aprobd el
cuso y el 100%, en mayor o menor medida, mejoraron su promedio
escolar.

o Con 11 nifios se llevo a cabo un refuerzo educativo individualizado, para
mejorar su desempefio, principalmente en las materias de lengua
(lectura y comprension lectora) y matematicas (operaciones basicas) de
acuerdo a su curso escolar. Esto se realiz6 en coordinacidon con los
profesores de los nifios. Para este refuerzo se escogieron los nifos que
presentaban una mayor dificultad. Todos ellos tenian como minimo, un
desfase de un afio entre el curso que estaban cursando y su desempeno
escolar. Por ejemplo, 4 de los nifios estaban en 4% de primaria pero
tenian un nivel de aprendizaje correspondiente a 2%, Con este grupo se
logré nivelar a un total de 6 nifos. Con los 5 restantes, aunque se
lograron avances, no se pudieron nivelar con su curso escolar. Sin
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embargo, por lo anteriormente explicado todos pasaron de curso; a
excepcion de dos nifios, quienes tras insistencia de la familia, gracias al
apoyo del profesor y en coordinacién con la Distrital de Educacidn
(Inspeccion Educativa), se optd porque repitiese.

A pesar de la coordinacion con los profesores, no siempre se logra el
apoyo necesario por su parte. Por un lado, nos encontramos con
profesores desmotivados; y por otro, cursos con mas de 30 nifios, donde
se dificulta mucho hacer las adaptaciones curriculares necesarias para
cada caso. Igualmente, con la actual ley educativa, resulta complicado
que los nifios repitan curso, por lo que es comun encontrarse nifios en
5 de primaria que leen con mucha dificultad y apenas saben hacer las
operaciones bdsicas.

Una gran mayoria de los niflos que atendemos en el PIK, corresponde a
esta problematica. El problema que presentan no es sélo el educativo, ya
gue como no pueden lograr el nivel de desarrollo de sus compaferos, en
muchos casos se frustran. Igualmente, suelen ser objeto de burlas por
parte de sus compafieros. Todo ello hace que tengan problemas de
autoestima.

El refuerzo educativo, ademas de nivelar en mayor o menor medida a los
nifos, logra mejorar su autoestima, ya que, al ir adquiriendo nuevos
conocimientos e ir mejorando su desempefio escolar, logran mas
seguridad y confianza en sus propias posibilidades.

o Como equipo analizamos que una gran mayoria de los nifios presenta
dificultades en comprension lectora, lo que afecta al desempefio en
todas las asignaturas. Por ello, se llevéd a cabo un programa de
compresion lectora con los menores del turno tarde de los cursos de 42 a
69, siendo un total de 13 nifios. En la préxima gestiéon 2017 esta actividad
se ampliard al turno de la manana.

Como resultado de esta actividad se vio que todos los nifios que
asistieron al programa de lectura, mejoraron su comprension lectora lo
gue les ayudo especialmente en la resolucién de problemas.

o Serealizd una evaluacion pscio-pedagdgica individualizada a cada nifio/a,
en el dltimo trimestre del aifio 2016, teniendo asi un diagndstico para la
planificacion de la gestion 2017 que nos permitird apoyar en mayor
medida y de manera mas especifica las necesidades individuales de cada
menor.
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1.2. Mejorados los niveles de coordinacion entre el Programa y las escuelas.

1.2.1. Tres reuniones anuales con docentes responsables de los nifios-as y
adolescentes que atiende el Programa y que presentan una mayor
problematica

1.2.2. Visitas quincenales de seguimiento y coordinacién a los centros
educativos

e EVALUACION

o Todos los profesores han sido visitados como minimo tres veces al afio.

o El PIK visita los centros educativos (asi como a las familias en sus
domicilios) los dias martes y jueves de manera regular y segun
cronograma de visitas y/o necesidades o situaciones que se van dando a
lo largo del curso.

o Durante el mes de Febrero y Marzo del 2016 se presentd, a todos los
directores y asesores (tutores) de curso de las Unidades Educativas de las
cuales el PIK recibe nifos, una relacion de los beneficiarios inscritos asi
como un breve perfil institucional. Este es el primer contacto que se hace
con los profesores para presentarnos como programa, aunque muchos
ya conocen el trabajo del PIK.

Segun a la necesidad de cada caso, se han ido realizando reuniones de
coordinacion con los asesores de curso de los menores, minimo dos
veces al afio (ademas de la primera visita para la entrega de la relacidn
de alumnos); en algunos casos que requerian de mas coordinacién se ha
visitado a los profesores de manera bimensual.

o En tres casos de niflos que presentaban una mayor problematica, se ha

logrado mantener una reunion en las instalaciones del Imaynalla donde
estaba presente la familia, profesor y educador del PIK. Posterior a esta
reunion se ha ido realizando el seguimiento de los acuerdos alcanzados y
se evalud su consecucion en la evaluacidn de fin de afio.
Valoramos esta experiencia como muy positiva pues se pueden definir
mejor las estrategias de intervencién con los menores, asi como la
definicion de responsabilidades. Para la proxima gestidon, aunque no
siempre los profesores son anuentes, queremos realizar este tipo de
reuniones con todos los menores que precisan un seguimiento mas
cercano.
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1.3. Mamas con problemas de analfabetismo acceden a educacién formal para
adultos con buenos resultados.
1.3.1. 75% de las mamas inscritas a inicios de afo finalizan su afio escolar.
e EVALUACION
o Este resultado no se ha podido lograr a pesar de haber intentado hacer
las gestiones oportunas.

o Ainicios de la gestién 2016, 6 mamas del PIK se mostraron interesadas
en esta actividad vy con ellas se planificaron las clases de alfabetizacion.
Sin embargo, al momento de iniciar las clases, la asistencia de las mamas
fue muy irregular (los dias de las clases llegaba una mama o dos y no
siempre las mismas). Es por ello, que tras varios intentos se optd por no
continuar con esta actividad y volcar mas los esfuerzos en los menores.

1.4. Desarrollada una accién de formacion diversificada (valores humanos y
cristianos, habilidades manuales...) con los nifios-as, adolescentes y familias
gue el Programa atiende.

1.4.1. 100% de las actividades propuestas en talleres de formacién se llevan a
cabo.
1.4.2. 100% de los nifios-as y adolescentes que participan en los talleres
profundizan valores y diversas habilidades.
e EVALUACION
o Alo largo del aifio 2016 se realizaron dos talleres, coincidiendo con los
periodos vacacionales.

o El primer taller tenia como tematica la prevencién de la violencia y
manejo de las emociones, el Centro de atencidon a la mujer (CAM)
colaboré con esta actividad. (EIl CAM trabaja con mujeres victimas de
violencia, principalmente psicoldgica y/o fisica y/o sexual).

La temdtica se abordd a través de un taller de identificacién y manejo de
las emociones para prevenir conductas violentas producto de emociones
mal canalizadas.

En las evaluaciones psicoldgicas realizadas a los nifios, se pudo observar
gue, un alto porcentaje, manifiesta situaciones de violencia (de mayor o
menor envergadura) al interior de los hogares. Estas situaciones hacen
gue paulatinamente los nifos normalicen la violencia y tengan actos
violentos en sus conductas diarias, como falta de respeto a companeros,
gritos, empujones... Por ello se vio la importancia de trabajar esta
tematica.

o Para la gestion 2017, la Red interinstitucional contra la violencia en
Sacaba, (dela cual el PIK forma parte), esta impulsando un plan municipal
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orientado a la prevencién de la violencia, especialmente en colegios. El
PIK trabajard de manera continua la prevencién de la violencia tanto en
una escuela como con los niflos que asisten al programa.

o En el segundo de los talleres se traté el tema de los valores enfocado
desde la vivencia del Adviento y preparacién de la Navidad.
Para ello, durante cinco dias, se trabajaron valores como la solidaridad,
la empatia y el compaiierismo a través de dinamicas y juegos
cooperativos.

o Enlavacacidn de invierno, se realizé una excursién con todos los nifios a
una comunidad cercana donde se realizaron juegos tradicionales con el
propdsito de rescatar valores como el trabajo en equipo.

o Se ve necesario retomar de manera mas sistemadtica la formacién en
valores, asi como los talleres. Sin embargo, debido a la alta demanda que
los nifios/as presenta en relacién a sus tareas escolares no siempre
alcanzamos a realizar estas formaciones y talleres, es por ello que se
aprovechan los periodos vacacionales, ya que nos permite disponer de
mas tiempo para la realizacién de estas formaciones.

2. AREA DE SALUD

RESULTADOS ESPERADOS E INDICADORES:

2.1. Aumentada las condiciones nutricionales de los nifios-as y adolescentes que el
Programa atiende.
2.1.1. Menu nutricional es disefiado y ejecutado durante los dias de atencidn
a los nifios-as y adolescentes.
2.1.2. 90% de los nifios nuevos mejoran su relacién peso-talla-edad a los 4
meses de su ingreso en el Programa.
e EVALUACION
o Alo largo de toda la gestién 2016 se ha dado el suplemento nutricional,
ofreciendo alimentos nutritivos como carne, huevo, leche, verduras,
fruta...

o Todos los nifios han mejorado su peso, en relacion al momento en que
entraron al PIK.

o En el mes de mayo, se realizdé un control de nifio sano en coordinacion
con el Centro Médico Parroquial “Virgen de Africa”, donde se realizé
control de peso-talla y control parasitoldgico. En aquellos nifios que
presentaban alguna situacion de salud se les realizd seguimiento desde
el Centro Médico. En esta campafia participaron todos los nifios/as.
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o Para la siguiente gestion 2017, se trabajara salud bucodental con todos
los nifos del PIK.

2.2. Familias atendidas han mejorado sus habitos y condiciones de higiene y
salubridad en su hogar.
2.2.1. 60% de las familias atendidas y capacitadas aplican en su hogar los
conocimientos brindados.
2.2.2. 90% de las madres de los nifos-as y adolescentes atendidos por el
Programa asisten a las capacitaciones en salud.
e EVALUACION
o La formaciéon programada sobre hdbitos de higiene y salubridad no se
pudo llevar a cabo debido a que la persona que iba a impartir la
formacién no pudo venir el dia acordado y no se pudo volver a
programar la formacion.

o Aunque la formacién no se llevd a cabo, en las visitas domiciliarias
realizadas, se ha ido dialogando con las familias sobre la tematica y se ha
hecho seguimiento en este sentido a aquellas familias que peores
condiciones de higiene presentaban en el domicilio.

o En el mes de Mayo se llevd a cabo una formacion de prevencion de
cancer de cuello uterino para las madres de los nifios. Esta actividad se
realizd en coordinacién con el Centro médico parroquial “Virgen de
Africa”. Asistieron el 90% de las madres de familia.

2.3. Aumentadas las oportunidades de acceso a salud a la poblacién atendida
2.3.1. 100% de los nifios-as, adolescentes y familias atendidas acceden a
servicios de salud.
e EVALUACION
o El 100% de los nifios, adolescentes y familias atendidas en el PIK, que
necesitaban algun recurso de salud, han sido derivados a las
especialidades correspondientes.

o Al momento de la inscripcidn se abrid la ficha de salud para todos los
nifos, la misma que se ha visto necesario ampliar para la préxima
gestion con el fin de recabar mas datos de interés.

o En la gestién 2016 se han derivado tres ninos a evaluacidon y atencion
fonoaudiolégica; dos nifios a evaluacidn y atenciéon de neurologia; dos
niflos a atencidn y evaluacion psicolégica y quince familias a atencion
primaria de Salud. Estas derivaciones se han realizado con instituciones
con las que el PIK coordina frecuentemente, como el Centro médico
parroquial, el Hospital Albina Patifio, Avanza...
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o Como se mencionaba en el punto anterior se llevd a cabo una campafa
de control parasitolégico para los menores, y para las madres, una
formacién en prevencion de cancer de cuello uterino.

3. AREA SOCIOFAMILIAR
RESULTADOS ESPERADOS E INDICADORES:

3.1. Aumenta el nivel de responsabilidad de los padres-madres de familia en
relacién a sus hijos.
3.1.1. 95% de los padres y madres de familias atendidas por el Programa
asisten a la reunion mensual convocada por el Programa Imaynalla.
3.1.2. 95% de los padres y madres de nifios atendidos por el programa
suministran los utensilios basicos solicitados por la escuela.
e EVALUACION
o Todos los primeros miércoles de mes se llevd a cabo la reunidn de
responsables con una participacion promedio del 90% de los
responsables.

o El 100% de los padres ha suministrado los materiales a sus hijos. En
algunos casos que los padres no podian comprar todos los materiales, a
inicio de curso, se ha colaborado con algunas familias con materiales
basicos como cuadernos, ldpices, colores.. A lo largo del afio,
igualmente, se han dado materiales a algunos nifos para la realizacion
de sus tareas.

3.2. Mejorados los niveles de relacién intrafamiliar en las familias atendidas por el
Programa.
3.2.1. Tres jornadas de formacion llevadas a cabo junto a los padres-madres
de familia entorno a valores humanos al interior del ndcleo familiar.
3.2.2. 100% de los padres-madres de nifios atendidos por el Programa son
entrevistados dos veces al afo.
3.2.3. Se realiza un encuentro anual padres/hijos con la tematica de
prevencion de los diversos tipos de violencia al interior del hogar.
e EVALUACION
o Enlugar de realizar tres jornadas de formacion, se realizé una jornada de
formacién aprovechando el encuentro anual de familias.

o Se realizaron entrevistas individuales en las instalaciones del Programa
siempre que el caso lo requeria. De manera sistematica se realizan dos
reuniones de evaluacion y seguimiento a medio afio (mes de junio) y
final de la gestion (finales del mes de octubre e inicio de noviembre)
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o Se programd un encuentro de padres/hijos. Sin embargo, al evaluar la
actividad de la gestion 2015, las madres, evaluaron que preferian un
encuentro sin hijos para poder participar mejor sin tener que estar al
cuidado de sus hijos, lo que les impedia disfrutar mas de la actividad. Por
ello, se realizd, con motivo del dia de la madre, una salida con las
madres, en la misma se realizé una formacién sobre prevencién de la
violencia, actividad dirigida por el CAM en coordinacion con el equipo del
PIK. En esta formacion se trabajé principalmente la comunicacién no
violenta.

o Para fin de afio, se realizé el tradicional agasajo de Navidad con la
participacion de todos los padres de familia junto a sus hijos/as.

o A todos los nifios se les realizd seguimiento familiar, visitdndoles como
minimo una vez en su domicilio familiar. Estas visitas suponen un
acercamiento a las familias y permiten descubrir realidades que de otro
modo pasarian inadvertidas.

3.3. Aumentada la conciencia social en la comunidad sacabefia en torno a la
situacion de la nifiez en riesgo social.

3.3.1. 70% de las cartas de solicitud a la comunidad de Sacaba en busca de
ayuda y colaboracidn reciben una respuesta positiva.

3.3.2. Dos voluntarios se integran a las labores del programa en el transcurso
del aio.

3.3.3. 100% de participacion del Programa en las actividades de conciencia
social llevadas a cabo a nivel interinstitucional en la Comunidad de
Sacaba.

e EVALUACION

o Principalmente de cara al festejo de Navidad, se piden apoyos a distintas
empresas del entorno de Sacaba para lograr apoyos en juguetes,
materiales de aseo, alimentos... De las cartas enviadas se ha recibido un
80% de respuestas positivas, lo que permitié entregar juguetes a todos
los nifos y un pequefa cesta con productos basicos por familia.

o A pesar de hacer contacto con una docente de la Universidad Catdlica,
para la incorporacién de dos voluntarios en el PIK, no se logré Ia
participacién de estudiantes, en este caso de la carrera de pedagogia ya
gue optaron por otro centro entre las obras sociales de la parroquia.

o El PIK participa activamente en la Red interinstitucional contra la
violencia del Municipio de Sacaba. LA red impulsa a lo largo del afio
diversas actividades de incidencia politica.

“Cuando lo hicieron con uno de estos mds pequefios, mis hermanos, lo hicieron conmigo.”
(Mt. 25,40)
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En relacion a actividades de incidencia politica, se ha participado en la
marcha del dia de la no violencia (abril), talleres de elaboracién de la ruta
Critica de atencion a victimas de violencia del Municipio de Sacaba y en
la marcha realizada con motivo del Dia de la violencia de género
(noviembre).

Cabe destacar que en la gestidon 2016 uno de los beneficiarios del PIK, ha
participado en el Consejo Infanto-juvenil, ocupando el cargo de
Vicepresidente.

3.4. Llevada a cabo formacién e integracion de valores fundamentales ético-
morales y religiosos con los nifios-as y adolescentes atendidos.
3.4.1. 90% de los nifios atendidos se respetan en el Programa y cumplen las
normas establecidas.
e EVALUACION
o A inicio de afo, cada nifios asistente al PIK firma un compromiso en el
cual se recogen normas en relacién al cuidado del centro, relaciéon con
sus compafieros y educadoras, habitos de higiene...
El 100% de los menores ha cumplido con las normas establecidas en el
compromiso.

o Enrelacién a la formacién en valores, a se ha mencionado lo realizado al
respecto en apartados anteriores.

4. AREA FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

RESULTADOS ESPERADOS E INDICADORES:

4.1. Equipo socio-educativo y padres de familia asumen un mayor compromiso
para con las acciones del Programa.
4.1.1. 80% de padres-madres de los nifios atendidos participan en las
actividades del Programa.
4.1.2. Equipo socio-educativo asumen las diferentes responsabilidades
encomendadas y trabajan en equipo.
4.1.3. Tres reuniones a lo largo del afio de retiro y revisidon personal para el
equipo de trabajo del Programa.
e _EVALUACION
o El PIK realiza dos actividades a lo largo del afio. Por un lado el encuentro
de madres de familia; y por otro, la participacién en el Dia de la
solidaridad sacabefia, con la preparacion de un plato de comida que se
pone a la venta. Otras actividades son la reunién mensual, participacion
en campafas de salud, reuniones de coordinacion...

“Cuando lo hicieron con uno de estos mds pequefios, mis hermanos, lo hicieron conmigo.”
(Mt. 25,40)
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De media, la participaciéon de los responsables, principalmente de las
madres, alcanza un 90%.

o El equipo del PIK, cuenta con una pedagoga y una educadora quienes

llevan prestando sus servicios al centro desde hace algunos aifos. Ambas,
son personas muy comprometidas que entienden su trabajo como un
servicio realizado a las personas mds empobrecidas. Acompaiia el equipo
una misionera laica vicenciana.
La dindmica del PIK es de trabajo en equipo. Semanalmente nos
reunimos como equipo y evaluamos y planificamos las diversas
actividades. Dentro de estas reuniones delegamos las diversas
responsabilidades.

o A lo largo del afo pasado, tuvimos como equipo tres momentos de
retiro. Uno al inicio del afo, donde dedicamos una mafiana a pensar en
nuestro proyecto de vida; un segundo retiro, junto a todos los
integrantes de los equipos de las obras de la Pastoral Social de la
Parroquia de Sacaba, con motivo de la Semana Santa; y, por ultimo un
retiro de evaluacién personal al final de afio.

El equipo valora mucho estos momentos pues suponen un espacio de
reflexion personal y de oracién.

4.2, Disefiado, elaborado, aprobado y en ejecucion el Plan estratégico del
Programa.
4.2.1. 100% de los educadores del Programa participan en el disefio, la
elaboracidn, aprobacién y ejecucion del Plan estratégico del Programa.
e EVALUACION
o A finales de la gestion 2015, el equipo del PIK junto a dos técnicos de
MISEVI, revisamos el Plan estratégico del Programa, esto es el objetivo
general, objetivos especificos, indicadores, actividades... Y se definieron
nuevas estrategias de intervencion tanto con los nifios, con las familias,
como con las escuelas.
Todo ello tenia como fin lograr un servicio mas efectivo con los recursos
gue contamos y lograr una mejor sistematizacion del trabajo que el PIK
viene realizando.

“Cuando lo hicieron con uno de estos mds pequefios, mis hermanos, lo hicieron conmigo.”
(Mt. 25,40)
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4.3. Disefiado, elaborado, aprobado y en ejecucion la Planificacién anual 2016 del
Programa
4.3.1. 100% de los educadores del Programa participan en el disefio, la
elaboraciodn, la aprobacién y ejecucion de la Planificacién anual.
e EVALUACION
o En Diciembre del 2015, en reunidén de evaluacion de la gestion 2015 y
programaciéon de la gestion 2016, se definid la Planificacion anual,
marcando las principales actividades por meses, asi como los
responsables de la ejecucién de las mismas.

4.4. Aumentado los niveles de coordinacién y cooperacion interinstitucional.
4.4.1. El programa participa y asiste al 100% de las reuniones convocadas por
la red interinstitucional de la nifiez del municipio de Sacaba.
e EVALUACION
o La Red interinstitucional de la nifiez, cambié su nombre a Red

interinstitucional contra la violencia.
Como PIK hemos participado en el 90% de las reuniones y en el 100% de
las actividades convocadas por la Red, como marchas, ferias o talleres.
Esta red cuenta con una amplia asistencia de otras instituciones publicas,
privadas y eclesiales que trabajan en desarrollo humano bien sea con
nifiez o con mujeres, principalmente. La participacién en la red supone
para el PIK, crear alianzas estratégicas en defensa de los derechos de la
nifez, ademas de suponer un servicio al municipio de Sacaba.

4.5. Disefiado, elaborado, aprobado y en ejecucién el plan de monitoreo y
evaluacién del afio 2015 del Programa

4.5.1. Llevada a cabo 1 reunidon de equipo semanal para la evolucién y
planificacion correspondiente.

4.5.2. Una reunién trimestral de larga duracién llevada a cabo para la
evaluacién de la accién del Programa segun la planificacién anual
correspondiente.

e EVALUACION

o Como ya se ha mencionado anteriormente, como equipo tenemos una
reunion semanal, casi siempre los jueves por la mafiana, para evaluar y
planificar actividades, coordinacién de casos, seguimiento familiar y
escolar, preparacién de materiales...

o Durante la gestion 2016 realizamos tres reuniones, una en Marzo, otra
en Junio y otra en Noviembre para evaluar y revisar el nivel de
cumplimiento de los objetivos, asi como el desarrollo de las actividades
propuestas para la gestién. Igualmente, al evaluar, se propusieron otras

13 “Cuando lo hicieron con uno de estos mds pequefios, mis hermanos, lo hicieron conmigo.”
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actividades para la gestién 2017 y se ajustaron algunos indicadores
viendo el nivel de consecucién de los mismos.

5. AREA FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
RESULTADOS ESPERADOS E INDICADORES:

5.1. Se coordina derivaciéon de casos y atencién con los otros proyectos de la
Pastoral Social Arquidiocesana y parroquial, asi como Defensoria de la Nifiez y
otras instancias.

5.1.1. 100% de los casos que necesitan atencién especifica y que el Programa
no puede ofrecerles son derivados para recibir los apoyos necesarios.
e EVALUACION
o En el 100% de los casos de los menores que presentaban necesidades de
atencion que el PIK no podia cubrir, han sido derivados a otras
instituciones, especialmente en atencién en Salud (Centro Médico
Parroquial, Hospital Albina Patifio, Puntiti y otros especialistas), atencién
psicolégica (Centro Sigamos, Wifiay Pacha), atencion en fonoaudiologia
(Avanza) y otros.

5.2. Se participa en formaciones promovidas por otras instituciones en la tematica
de interés.
5.2.1. Se participa en el 80% de las formaciones promovidas por otras
organizaciones con tematicas relacionadas al quehacer del Programa.
e EVALUACION
o EL equipo ha participado en dos formaciones promovidas por otras
instituciones. Una formacién con tematica sobre Inteligencia emocional
gue se realizd junto con el equipo del Centro Parroquial Sigamos que
trabaja con menores con discapacidad. Y otra formacién sobre el Servicio
de un laico cristiano junto a todos los equipos de las obras que integran
las Pastoral Social Cdritas de Sacaba.

5.3. Se realiza incidencia politica para la informacién y prevencion de situaciones
de riesgo social.
5.3.1. El Programa participa en el 90% de las actividades de incidencia politica
junto a otras instituciones.
e EVALUACION
o La participacion, en estas actividades de incidencia politica que ya se han
evaluado anteriormente, ha sido del 100%.
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3. JUSTIFICACION ECONOMICA

3.1. Presupuesto solicitado a CTCY

PRESUPUESTO PRESENTADO “COMO TU, COMO YO”

MONTOEN MONTO EN EUROS
CONCEPTO BOLIVIANOS (cambio 7.5) TOTAL (€)
Salario de 1 Pedagoga 41.132,37 5.482,32
TOTAL 41.132,37 5.482,32
TOTAL AREA EDUCATIVA 5.482,32
Suplemento nutricional 15.500 2.066,66
TOTAL 2.066,66 2.066,66
TOTAL AREA DE SALUD
TOTAL AREA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 246,66

TOTAL  7.548,98 €

3.2. Reformulado del presupuesto solicitado a CTCY

PRESUPUESTO PRESENTADO “COMO TU, COMO YO”

MONTOEN | pmoNTO EN EUROS
CONCEPTO BOLIVIANOS (cambio 7.5) TOTAL (€)

Salario de 1 Pedagoga 41.132,37 5.482,32
Salario de 1 Educadora 11.423,70 1.523,16
Compra de material didactico y fungible 750 100
TOTAL 7.105,48

TOTAL AREA EDUCATIVA 7.105,48
Suplemento nutricional 3.326,25 443.5

TOTAL 443.5 443.5
TOTAL AREA DE SALUD

TOTAL AREA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 450

TOTAL  7.548,98 €
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3.3. Consolidado general de gastos a cargo del apoyo de CTCY

CONSOLIDADO DE GASTOS APOYO CTCY

MONTO EN MONTO EN EUROS
CONCEPTO BOLIVIANOS (cambio 7.5) TOTAL (€)

Salario de 1 Pedagoga 41.705,37 5.560,72
Salario de 1 Educadora 12.198,76 1.626,50
Compra de material didactico y fungible 764,50 101,93
TOTAL 54.668,63 7.289,15

TOTAL AREA EDUCATIVA 7.289,15
Suplemento nutricional 3.341,05 445,47
TOTAL 3.341,05 445,47

TOTAL AREA DE SALUD 445,47

Gastos Bancarios 340,82 45,44 45,44

7780,06

3.4. Consolidado de gastos por partida a cargo del apoyo de CTCY

CONSOLIDADO DE GASTOS POR PARTIDA APOYO CTCY

MONTOEN = | MoNTO EN EUROS
FECHA / CONCEPTO BOLIVIANOS (cambio 7.5) TOTAL (€)
29/01/16 (Salario) 2.403,16 320,42
29/02/16 (Salario) 2.403,16 320,42
31/03/16 (Salario) 2.403,16 320,42
29/04/16 (Salario) 2.403,16 320,42
31/05/16 (Salario) 2.549,37 339,92
30/06/16 (Salario) 2.657,92 354,39
29/07/16 (Salario) 2.657,92 354,39
31/08/16 (Salario) 2.657,92 354,39
30/09/16 (Salario) 2.657,92 354,39
31/10/16 (Salario) 2.657,92 354,39
30/11/16 (Salario) 2.657,92 354,39
19/12/16 (Aguinaldo) 2.657,92 354,39
23/12/16 (Salario) 2.657,92 354,39
29/01/16 (Lactancia) 1.656,00 220,8
16 “Cuando lo hicieron con uno de estos mds pequefios, mis hermanos, lo hicieron conmigo.”
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29/02/16 (Lactancia) 1.656,00 220,8
31/03/16 (Lactancia) 1.656,00 220,8
29/04/16 (Lactancia) 1.656,00 220,8
31/05/16 (Lactancia) 1.656,00 220,8
Total Salario Pedagoga 41.705,37 5.560,72 5.560,72
29/01/16 (Salario) 1.992,60 265,68
29/02/16 (Salario) 1.992,60 265,68
31/03/16 (Salario) 1.992,60 265,68
29/04/16 (Salario) 1.992,60 265,68
31/05/16 (Salario) 2.114,18 281,89
30/06/16 (Salario) 2.114,18 281,89
Total Salario Educadora 12.198,76 1.626,50 1.626,50
19/07/16 (Material escolar) 192,50 25,66
18/10/16 (Material escolar) 572,00 76,27
Total Compra Materiales 764,50 101,93 101,93
04/06/2016 (Varios alimentos) 495,65 66,09
06/09/2016 (Varios alimentos) 37,40 4,99
20/10/2016 (Varios alimentos) 318,60 42,48
21/10/2016 (Varios alimentos) 74,20 9,89
25/10/2016 (Varios alimentos) 36,00 4,8
08/12/2016 (Varios alimentos) 1.054,20 140,56
06/02/2017 (Leche en polvo) 1.100,00 146,66
18/02/2017 (Varios alimentos) 225,00 30
Total Suplemento Nutricional 3.341,05 445,47 445,47
30/03/16 (Comisién por Abono y Pago de Giros
del Exterior) 340,82 45,44
Total gastos bancarios 340,82 45,44 45,44

TOTAL 7780,06
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3.5. Facturas escaneadas por partida a cargo del apoyo de CTCY
3.5.1. Area Educativa

Pedagoga
o Salario

SALARIO GANADO 2,320.16
BONO DE ANTIGUEDAD 83.00
REC. INSTITUCTONAL 0.00
HORAS EXTRAS 0.00

EGRESOS
AFP'S (12,71%) 305.44

RC-IVA (13%) 0.00
ANTICIPO Y OTROS DSCTO! 0.00
ToTA esnesos

AD /PJ N* 0012011

2.320,16
Pedagoga Fcbremm
F-INGRESO  26/01/2009
INGRESOS EGRESOS
SALARIO GANADO 2.320,16 AFP'S (12,71%) 305,44
BONO DE ANTIGUEDAD 83,00
REC. INSTITUCIONAL 0,00 RC-IVA (13%) 0,00
HORAS EXTRAS 0,00 ANTICIPO Y OTROS DSCTO! 0,00
TOTAL INGRESOS 2.403,16 TOTAL EGRESOS [ 305,44)
LIQUIDO PAGABLE (I - E
: ( ) 2.097,72
Viernes 29 de Febrero def 2016
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PASTORAL SOCIAL CARITAS-SACABA
©/ Bolivar sim entre colon y sucre-Sacabs
(Expresado en boliviancs)
NOMBRE Rosario Vilica Loayza SUELDO BASICO 2.320,16
c1 5265805 Cbba. DIAS TRABAJADOS 30
CARGO Pedagoga MES Marzo
F-INGRESO  26/01/2009
INGRESOS EGRESOS

SALARIO GANADO 2.320,16 AFP’S (12,71%) 305,44
BONO DE ANTIGUEDAD 83,00
REC. INSTITUCIONAL 0,00 RC-IVA (13%) 0,00
HORAS EXTRAS 0,00 ANTICIPO Y OTROS DSCTO! 0,00

TOTAL INGRESOS 2309 TOTAL EGRESOS T

LIQUIDO PAGABLE (1-E) 2.097.72

Jueves 31 de Marzo del 2016

Tl
KT

sy o

PASTORAL SOCIAL CARITAS-SACABA
NIT 189458025
T/ Bolivar sin entre colon y sucre-Sacaba
(Expresado en bolivianos)

NOMBRE  Rosario Vilkca Loayza SUELDO BASICO 232016

cL 5265805 Chba. DIAS TRABAJADOS 30

CARGO  Pedagogs MES Abril

F-INGRESO  26/01/2009

INGRESOS EGRESOS

SALARIO GANADO 2.320,16 AFP’S (12,71%) 305,44

BONO DE ANTIGUEDAD 83,00

REC. INSTITUCIONAL 0,00 RC-IVA (13%) 0,00

HORAS EXTRAS 0,00 ANTICIPO Y OTROS DSCTO! 0,00

TOTAL INGRESOS TOTAL EGRESOS [30544]

LIQUIDO PAGABLE (X-€)  2.097,72
§
1
3
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(Expresado en bolivianos)
SUELDO BASICO 2,459.37
DIAS TRABAJADOS 30
MES Mayo
EGRESUS
AFP'S (12,71%) 2402
RC-IVA (13%) 0.00
ANTICIRO ¥ OTROS DSCTO! 0.00
TOTAL INGRESOS TOTAL EGRESOS

mm('.',ﬂ

SA
MPJ%"
SOCIAL CARITAS-SACABA
NIT 189450025
(Expresado en bolivianos)

NOMBRE  Rosario Villca Loayza SUELDO BASICO 2459,37
cr 5265805 Cbba. DIAS TRABAJADOS 30
OBRA SOCIAL P. IMAYNALLA KASANKI
CARGO Pedagoga MES Junio
F-INGRESO  26/01/2009

INGRESOS
SALARIO GANADO 2459,37 AFP’S (12,71%) 337,82
BONO DE ANTIGUEDAD 198,55
REC. INSTITUCIONAL 0,00 RC-IVA (13%) 0,00
HORAS EXTRAS 0,00 ANTICIPO Y OTROS DSCTO! 0,00
TOTAL INGRESOS TOTAL EGRESOS )

SACABA
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(Expresado en bolivianos)
NOMBRE Rosario Vilica Loayza SUELDO BASICO 2.459,37
cl1 5265805 Chba. DIAS TRABAJADOS 31
OBRA SOCIAL P. IMAYNALLA KASANKI
CARGO Pedagoga MES Julio

INGRESOS
SALARIO GANADO 245937
BONO DE ANTIGUEDAD 198,55
REC. INSTITUCIONAL 0,00
HORAS EXTRAS 0,00

ToTAL mGResos

LIQUIDO PAGABLE (I-E) __ 2.320,10

Viemes 29 de Julio de 2016

L S

EGRESOS
AFP’S (12,71%) 337,82

RC-IVA (13%) 0,00
ANTICIPO Y OTROS DSCTO! 0,00

ToTA ectsos

SACABA
AD /PJ N° 00122011

SOCIAL CARITAS-SACABA
NIT 189450025
Bolivar win (Entre Colén y Sucre) Sacabs

NOMBRE Rosario Villca Loayza
ClI 5265805 Cbba.
OBRA SOCIAL P. IMAYNALLA KASANKI
CARGO Pedagoga
FINGRESO  26/01/2009
SALARIO GANADO 2.459,37
BONO DE ANTIGUEDAD 198,55
REC. INSTITUCIONAL 0,00
HORAS EXTRAS 0,00

TOTAL INGRESOS

UIQUIDO PAGABLE (I-E) 2.320,10

/ m
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thR mgg«s,:mw

RECIBI CONFORME

SUELDO BASICO 2.459,37
DIAS TRABAJADOS 3
MES Agosto

EGRESOS
AFP’S (12,71%) 337,82

RC-IVA (13%) 0,00
ANTICIPO Y OTROS DSCTO! 0,00
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INGRESOS
SALARIO GANADO 245937 AFP’S (12,71%) 378
BONO DE ANTIGUEDAD 198,55
REC. INSTITUCIONAL 0,00 RC-IVA (13%) 0,00
HORAS EXTRAS 0,00 ANTICIPO Y OTROS DSCTO! 0,00
TOTAL INGRESOS TOTAL EGRESOS

(Expresado en boliviancs)
SUELDO BASICO 245937
DIAS TRABAJADOS i
MES Octubre

EGRESOS
AFP'S (12,71%) wma

RC-IVA (13%) 0,00
ANTICIPO Y OTROS DSCTO! 0,00
TOTAL INGRESOS TOTAL EGRESOS

SACABA
AD /PJ N* 00172014
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IMGRESOS
SALARIO GANADO 245,37
BONO DE ANTIGUEDAD 198,55
REC. INSTITUCIONAL 0,00
HORAS EXTRAS 0,00

(Expresado en bolivianos)
SUELDO BASICO 245937
DIAS TRABAJADOS 0
MES Noviembre

EGRESOS
AFP’S (12,71%) R

RC-IVA (13%) 0,00
ANTICIPO Y OTROS DSCTO* 0,00

Torn. cnesos

NIT 100458025
Bolivar a/n (Entre Colén y Sucre) Sacaba

NOMBRE Rosario Vilics Loayza
CL 5265805 Cbba.

OBRA SOCIAL P. IMAYNALLA KASANKI
CARGO Pedagoge

F-INGRESO  26/01/2009

INGRESQS
SALARIO GANADO 2459,37
BONO DE ANTIGUEDAD 198,55
REC. INSTITUCIONAL 0,00
HORAS EXTRAS 0,00

TOTAL INGRESOS

LIQUIDO PAGABLE (X-E) 265792

g 7 W‘th&lﬂﬁ

(Expresado en bolivianos)
SUELDO BASICO 245937
DIAS TRABAJADOS
MES Diciembre
AFPS (12,71%)
RC-IVA (13%) 0,00
ANTICIPO Y OTROS DSCTO! 0,00
TOTAL EGRESOS I
itag ¢
éy\w ‘ %
= |
YIRS LL&'- N
: et
o
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PROGRAMA IMAYNALLA KASANKI
C/ Coldn n° 474 (Entre La Paz y Beni) Sacaba
Tifn: (05914) 4701405 / (0591) 60755766
E-mail: aechicharro@gmail.com / cpsacaba@yahoo.es

(Expresado en bolivianos)

NOMBRE Rasario Vilica Loayza SUELDO BASICO 2.459,37
ClL 5265805 Cbba. DIAS TRABAJADOS 31
OBRA SOCIAL P. IMAYNALLA KASANKT
CARGO Pedagoga MES Didembre
F-INGRESO  26/01/2009

INGRESOS EGRESOS
SALARIO GANADO 2.459,37 AFP’S (12,71%) 337,82
BONO DE ANTIGUEDAD 198,55
REC. INSTITUCIONAL 0,00 RC-IVA (13%) 0,00
HORAS EXTRAS 0,00 ANTICIPO Y OTROS DSCTO! 0,00
TOTAL INGRESOS TOTAL EGRESOS

o Lactancia

PASTORAL SOCIAL CARITAS-SACABA

NRZ> Rty A
CiBolivar s/n entre Colon y Sucre - Sacaba ' 01 9 6

71 Sl Teléfono: 4709508

caritas (ljfé m’ (ele] ﬁl
Recibi de: ..W.M..Obra Social:

AFP APORTE EMPLEADOR 6,71% Bs. (st ) mp!eados
APORTE CAJAPETROLERAAPORTE PATRONIAL10% Bs.(C )
OTROS. W ..................... Bs.(Zgog >

TOTAL (ﬂ—mo Yotheo Bs.([ 656

“Cuando lo hicieron con uno de estos mds pequefios, mis hermanos, lo hicieron conmigo.”
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PROGRAMA IMAYNALLA KASANKI
C/ Coldn n° 474 (Entre La Paz y Beni) Sacaba
Tifn: (05914) 4701405 / (0591) 60755766
E-mail: aechicharro@gmail.com / cpsacaba@yahoo.es

PASTORAL SOCIAL CARITAS-SACABA
Y

B
caritas 4

Recibi de: c@«d—rv ....... Obra Social: Taseas

C/Bolivar s/n entre Colon y Sucre - Sacaba
Teléfono: 4700508 3

i

APORTE CAJA PETROLERA APORTE PATRONIAL 10% B, _

Bs

NIT: 189458025 N,. 0197

AFP APORTE EMPLEADOR 6,71% Bs. (ONEE) N mD|98005

PASTORAL SOCIAL CARITAS-SACABA

A o toiihos s O
ivar s/n entre y Sucre - Sacaba

£ B30 Teléfono: 4709508

caritas {f/ ﬂ@[ﬂi

0198

Recibi de: ’ Obra Social:
AFP APORTE EMPLEADOR 6,71% Bs, (sl=me) Empleados
APORTE CAJA PETROLERAAPORTE PATROMAL10% Bs. (]
OTROS... M ____________ m

Bolivianos.
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PROGRAMA IMAYNALLA KASANKI
C/ Coldn n° 474 (Entre La Paz y Beni) Sacaba
Tifn: (05914) 4701405 / (0591) 60755766
E-mail: aechicharro@gmail.com / cpsacaba@yahoo.es

PASTORAL SOCIAL CARITAS-SACABA
NIT: 189458025 %
CiBolivar s/n entre Colon y Sucre - Sacaba AT 0199
Teléfono: 4709508 s -+

NRZ
RS
caritas

Recibi de: . ?&.,%Mbm Social: 4.~ ..
AFP APORTE EMPLEADOR 6,71% Bs. (GRS N piem

OTR0S e il Akt Bs.(/ gzg. -
1018t ( Retaorico Viblen) 8s.([loog.-)
il Abbriiridd o Lotitpe b 7T -

Y/ - . 0/7 W A Bolivianos.

<

v.
. faF
'’

PASTORAL SOCIAL CARITAS-SACABA
NIT: 189458025
CiBolivar s/n entre Colon y Sucre - Sacaba AR 0200

Teléfono: 5{095_25/ = P
30 OficiAl

NRZ
1
caritas

Recibi de: . :
AFP APORTE EMPLEADOR 6,71%

OTROS ... £ AL
TOTAL

on: L. L. Mttice dis Clciliin. Fdeia...
Son: . 2 : 7

oeyeo2 S 8. Bolivianos.

“Cuando lo hicieron con uno de estos mds pequefios, mis hermanos, lo hicieron conmigo.”
(Mt. 25,40)
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PASTORAL SOCIAL CARITAS-SACABA

NIT: 189458025 Ng 0251
C/Bolivar s/n entre Colon y Sucre - Sacaba

Teléfono: 4709508 ) do e

N 4
RS
caritas

Recibi de: Ww .Obra Social: £
AFP APORTE EMPLEADOR 6.71% Bs. (S0 i)

APORTE CAJAPETROLERAAPORTE PATRONIAL 10% BS. —

“Cuando lo hicieron con uno de estos mds pequefios, mis hermanos, lo hicieron conmigo.”
(Mt. 25,40)



PROGRAMA IMAYNALLA KASANKI
C/ Coldn n° 474 (Entre La Paz y Beni) Sacaba
Tifn: (05914) 4701405 / (0591) 60755766
E-mail: aechicharro@gmail.com / cpsacaba@yahoo.es

e Educadora

PASTORAL SOCIAL CARITAS-SACABA
NIT 180450025
C/ Bolivar sin entre colon y sucre-Sacaba
(Expresado en bolivianos)
NOMBRE Victoria Quilo Martinez de Torrico SUELDO BASICO 1.909,60
ClL 8048713 Cbba DIAS TRABAJADOS 30
CARGO Educadora MES Enero
FINGRESO  01/03/2003
INGRESOS
SALARIO GANADO 1.909,60 AFP'S (12,71%) 253,26
BONO DE ANTIGUEDAD 83,00
REC, INSTITUCIONAL 0,00 RC-IVA (13%) 0,00
HORAS EXTRAS 0,00 ANTICIPO Y OTROS DSCTO! 0,00
TOTAL INGRESOS TOTAL EGRESOS
LIQUIDO PAGABLE (I-E) 1,7392
Viernes 29 de Enero del 30167_/\
e ey o
" Im &t

1.909,60

30

Febrero

INGRESOS EGRESOS

SALARIO GANADO 1.909,60 AFP’S (12,71%) 253,26
BONO DE ANTIGUEDAD 83,00

REC. INSTITUCIONAL 0,00 RC-IVA (13%) 0,00

HORAS EXTRAS 0,00 ANTICIPO Y OTROS DSCTO! 0,00

TOTAL INGRESOS TOTAL EGRESOS [ 253.26]

LIQUIDO PAGABLE (I-E) 1.739,34

Viemes 29 de Febrero del 2016

“Cuando lo hicieron con uno de estos mds pequefios, mis hermanos, lo hicieron conmigo.”
(Mt. 25,40)



PROGRAMA IMAYNALLA KASANKI
C/ Coldn n° 474 (Entre La Paz y Beni) Sacaba
Tifn: (05914) 4701405 / (0591) 60755766
E-mail: aechicharro@gmail.com / cpsacaba@yahoo.es

1.909,60

DIAS TRABAJADOS 30

Marzo

INGRESOS

SALARIO GANADO 1.909,60 AFP'S (12,71%) 25326
BONO DE ANTIGUEDAD 83,00

REC. INSTITUCIONAL 0,00 RC-IVA (13%) 0,00

HORAS EXTRAS 0,00 ANTICIPO Y OTROS DSCTO: 0,00

TOTAL INGRESOS TOTAL EGRESOS =2

LIQUIDO PAGABLE (I-E) 1.739.34

Jueves 31 de Marzo gel 2016

—r

PASTORAL SOCIAL CARTTAS-SACABA

NIT 189450025

C/ Boltvar sin entre colon y sucre-Sacabs
(Expresado en boliviancs)
NOMBRE  Victoria Quilo Martinez de Tormico SUELDO BASICO 1.909,60
cL 8048713 Chba DIAS TRABAJADOS 30
CARGO  Educadora MES Marzo
FINGRESO  01/03/2003
INGRESOS EGRESO:

SALARIO GANADO 1.909,60 AFP'S (12,71%) 253,26
BONO DE ANTIGUEDAD 83,00
REC. INSTITUCIONAL 0,00 RC-IVA (13%) 0,00
HORAS EXTRAS 0,00 ANTICIPO Y OTROS DSCTO! 0,00
TOTAL INGRESOS TOTAL EGRESOS [ 25326

LIQUIDO PAGABLE (I-E) 1.739,34

Jueves 31 de Marzo del 2016
S O

—A ey

“Cuando lo hicieron con uno de estos mds pequefios, mis hermanos, lo hicieron conmigo.”
(Mt. 25,40)



PROGRAMA IMAYNALLA KASANKI
C/ Coldn n° 474 (Entre La Paz y Beni) Sacaba
Tifn: (05914) 4701405 / (0591) 60755766
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PASTORAL SOCIAL CARITAS-SACABA
LU )
(Expresado en bolivianos)
NOMBRE Victoria Quio Martinez de Torrico SUELDO BASICO 218862
CL 8048713 Chba DIAS TRABAJADOS 3
OBRA SOCIAL P. IMAYNALLA KASANKI
CARGO Educadora MES Junio

INGRESOS
SALARIO GANADO 204,18
BONO DE ANTIGUEDAD 90,00
REC. INSTITUCIONAL 0,00
HORAS EXTRAS 0,00

TOTAL INGRESOS [z TOTAL EGRESOS —0)

LIQUIDO PAGABLE (I-E) !54_7

+ Jueves, 30 de
sziﬁ

e

EGRESOS
AFP'S (12,71%) 268,71

RC-IVA (13%) 0,00
ANTICIPO Y OTROS DSCTO* 0,00

bba
R N >

ey o

-
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e Compra materiales

!
)

\
)

RECIBO CADZ2%

LUGAR ARO ) Sus.|
k/é /? oq ) ((w; o

,J
)

)

Rembld@/kw daé H(é/ Oél\ Ua g’;
/ o

D

La suma de: C{Q‘A’%D L/la,c / 3 O
Coucu dentk w s

Por concepto de: NO(V#‘('IC( @CQ /G.f 3

Recibi de: Comumidad  Minlone e daica Visweuwhive,
La suma de:QQ\T\\.\Q,A\Qﬁ,..m&QY\R, \.{ ..d.\D.'S <3 oo e, e ol !

| AlCuenta: Saldo:
|Jf$ﬁ
\Aﬁj :(;:36125 = S5 ‘“1/
—
)
REC'BO (Bs.[5+2> )
LUGAR ANO ) ($US. —_— ]
[vem 5 Jite .ZOV:.J G — )
.
e

Por concepto de: N\Q.\QRQ.\‘T;V—O\Q’Y o e ool oo =eaiie 2l

A/Cuenta:

. ENTREGUE CONFORME

Jw#%dmto
€-00 =3

“Cuando lo hicieron con uno de estos mds pequefios, mis hermanos, lo hicieron conmigo.”
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PROGRAMA IMAYNALLA KASANKI
C/ Coldn n° 474 (Entre La Paz y Beni) Sacaba
Tifn: (05914) 4701405 / (0591) 60755766
E-mail: aechicharro@gmail.com / cpsacaba@yahoo.es

3.5.2. Area Nutricional
e Compra alimentos

.« NORTE S.A. \

Casa Matriz
AV. AMERICA 817 SFC 044
Tel: 4240675 \
COCHABAMBA - BOLIVIA \

FACTURA

NIT 1009445021
N. FACTURA 3434
N. AUTORIZACION: 263401600011553

ELABORACION DE PRODULTOS DE PANRIERIA
VENTA POR MAYOR VARL. M ( SUPERMER )
VENTA POR MENOR FROD. FARRMAC COSMETICO
FECHR: 04/06/2016
NIT/CI: 312208026

Senorles ) COMMIDAD NISIONERA LAICA VICE
COBIGO CANTIDAD X PRECIO UNIT \

DESCRIPCION TOTAL

777180200008 1X26 50

WIND MATE COCA 1 26 .50
777180200009 1X25.90
VIND MANZANILLA 25.90
777180200007 1X22.20
WIND MATE ANIS 22.20
777180200010 1X27 .60
WINDS TRIMATE 10 27 60 \
177121400069 1X15.50 \
FECULA MA1Z 800s 15.50
777121400069 1X16.50
FECULA MAIZ 8009 15 60
000000534800 2X16. 60
M8 TOJORI 800G 33.20
T TIBOT002  1%25 .20
CHOLOL IKE BOLSA 25.20
0.478 Kg X 12 90 7Kg
IC API MORADOD/BL 616
0 496 Ks X 12.90 /Ky
IC AP MORADD/BL 6.39
000000502311 1X24 .40
01  NISR MERME 24 40
780257522941 B%2 20
R SPRIM LINON 17.60
180257522934 AX2 20
R SPRIM PINR 8 80
780257522935 8%2.20
R SPRIM FRESA 17.60
177121400029 1%25 30
P/HORNEAR kg FLE 25.30
177290500270 1%22.50
PIL MARG REYNA 8 22450
777290600237 1X176 30
PIL LEP INST. 2.5 175 30 \
. \
TOTAL Bs 495 .65 \
EFECTIVO £00.00
CAMBIO 4.35

SON: CURTROCIENTOS NOVENTA Y CINCO 4 6
57100 BOLIVIANOS

Inp Base Para Credito Fiscal
CODIGO DE CONTROL :F3-DA-58-A8

FECHA LINITE DE EMISION : 13/11/2016
Hora:15:32 0p:3232 PRULA TORR N 0183

%&:5"

“Cuando lo hicieron con uno de estos mds pequefios, mis hermanos, lo hicieron conmigo.”
(Mt. 25,40)



PROGRAMA IMAYNALLA KASANKI
C/ Coldn n° 474 (Entre La Paz y Beni) Sacaba
Tifn: (05914) 4701405 / (0591) 60755766
E-mail: aechicharro@gmail.com / cpsacaba@yahoo.es

xxx HIPERMAXI S A xxx¥
SUCURSAL 10
AV . OQUENDD N® 634 TEL 4140885
COCHABAMBA - BOLIVIA

SFC : 9
FACTURA
: 1028627025

No. 0000005908
ON No. 263401600016707

NIT
FACTURA

AUTORIZACI

Venta al por mayor de una variedad de
productos que no reflejan una

especial idad (Supermercados)

FECHA: 06/09/2016
SR (ES): COMUNIDAD MISIONERA LAICA VIC
NIT/CI 312208026

CANT. P.UNT DETALLE SUBTOTAL

1.054 Kg X 35.50 /Kg
MORTADELA PRIMAVER 37.40
Total a Pagar: Bs 37.40
BOLIVIANDS 100 .00
CAMBID 62 60

SON TREINTA Y SIETE 4y 40/100 Bolivy
anos

CODIGO DE CONTROL: GA-4C-BB-E2-31
FECHA LIMITE DE EMISION :31/12/2016

“ESTA FACTURA CONTRIBUYE AL DESARROLLO
DEL PAIS, EL USD ILICITD DE ESTA SERA
SANCIONADO DE RCUERDO A LEY
Ley N® 453: Esta prohibido importa
{istribuir o comercializar productos
explirados o prontos & e

19°0C CJ:29 TRX:0066 44130
UD FUE ATENDIDD POR: JIMENA MAM

wxx HIPERMAKL TE DA MUCHO MAS »*
SUGERENCIAS . RECLAMOS : 78500870 ADM, SALA

« ..
33 Cuando [o hicieron con uno de estos mds pequefios, mis hermanos, lo hicieron conmigo.”
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PROGRAMA IMAYNALLA KASANKI
C/ Coldn n° 474 (Entre La Paz y Beni) Sacaba
Tifn: (05914) 4701405 / (0591) 60755766
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IC NORTE S.A.

Casa Matriz
AV. AMERICA 817 SFC 049
Tel 4240575
COCHABAMBA - ROLIVIA

NIT 1009445021
N FACTURA 2019861
N. AUTORIZACION: 263401600011576

ELRBORACION DE PRODUCTOS DE PANADERIA
-VENTA X MAYOR VARI. PROD (SUPERMER)
-VENTA X MENOR PROD.FARMAC COSMETICOS
FECHA: 20/10/2016
NIT/CI:312208026
Senor(es ) COMUNTDAD MISIONERA LAICA VICE

CODIGD CANTIDAD X PRECIO UNIT
DESCRIPCION TOTAL

780257522941 4X%2.20

R.SPRIM LIMON 8.80
777290500472 6X10.90
0I  SARD.SALS/ 65 .40
TOTAL Bs 74.20
EFECTIVO 100.00
“CAMBLU : 25 80

SON: SETENTR Y CUATRO y 20/100 BOLIVI
ANOS

Imp Base Para Credito Fisca!

CODIGO DE CONTROL ‘A2-00-BE-57-4R
FECHA LIMITE DE EMISION : 13/11/20186
Hora:18:21 0p:2222 JOSE ZURIG N 0200

"FS.0 CACTURA CONTR.BUYE AL CESARRGLLO
beL PAIS EL USO ILICITO DE ESTR SERA
SANTITINADO DE ACUERDO A LA LEY"
Les Nro . 453 tienes derechn a recibir
1.formacion sobre las caracteristicas
4 conteridos de los productos que
onsumes .

* GRACIAS PUR SU PREFERENCIA #*

*  VUELVA PROND *

.. . ”
“Cuando lo hicieron con uno de estos mds pequefios, mis hermanos, lo hicieron conmigo.
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PROGRAMA IMAYNALLA KASANKI
C/ Coldn n° 474 (Entre La Paz y Beni) Sacaba
Tifn: (05914) 4701405 / (0591) 60755766
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=% HIPERMAXI S A. w#x
SUCURSAL 10
AV . DQUENDG Ne 634 TEL 4140885
COCHABAMBA - BOLIVIA

SFC 7
FER CETRRRA

NIT: 1028627025
FACTURA No. 0000042533
AUTORIZACION No 263401600015688

Venta al por mavor de una var ledad de
productos que no reflejan una
especialidad (Supermercados)

FECHA: 21/10/2016
SR.CES): COMUNIDAD MISIONERA LAICA vIC
NIT/CT 312208026

SUBTOTAL

CANT. P.UNT DETALLE
1X2,50
REFRESCO SPRIM LIN 2.60
10 X 2.50
REFRESCO SPRIM LINM 25 00
10 X 2 .50
REFRESCD SPRIM LIN 25 .00
20 X 2.50
REFRESCO SPRIM FRE 50 00
21 X 2.50
REFRESCO SPRIM S/p 52 50
24 X 2.50
REFRESCO ZUKO MOCO 60 00
1¥25,90
CALDO KRISS DE CAR 25.90
1X25,
CALDO DE GALLINA K 25 .90
1X25,90
CALDO KRISS DE CARr 25.90
1X25, 90
CALDD DE GALLINA K 25.90
Total a Pagar: Bs 318.60
BOLIVIANOS 320.00
CAMBIO 1.40

SON TRESCIENTOS DIECTOCHD y 607100
Bolivianos

CODIGO DE CONTROL
FECHA LIMITE DE EMI

89-34-A9-99-F¢
SION :31/12/2016

"ESTA FACTURA CONTR
SANCTONADO DE ACUER

IBUYE AL DESARROLLOD
0 A LEY

Ley N® 453: Esta prohibido importa
distribuir o coamercializar productos
expirados o prontos a expirar
16:27 €27 TRX: 0256 44108
UD. FUE ATENDIDOD POR JANETH MOR |

DEL PAIS, EL USO ILICITO DE ESTA SERA

*¥» HIPERMAXT TE DA MUCHO MAS wx
SUGERENCIAS  RECLAMOS : 78500870 ADM, SALA

.. . ”
“Cuando lo hicieron con uno de estos mds pequefios, mis hermanos, lo hicieron conmigo.
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L
De: Saul Gustavo Ca1a gna Villazon

NIT: 1271 804001 5

Calle nd ro. Sin No 000 1 94
z""%..c%%%sﬁ“‘ FACTURA |y surorizacion 2101600086403
Sacaba Cochabnnb - Bolivia ORIGINAL

| NIT/CI: ‘.”\ LZOQQZJQ ..............
QS0 Qi £OL NICCHIAM.. m’ﬁm

I A e i

TR AT TS TS T A
_— v
]
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C/ Coldn n° 474 (Entre La Paz y Beni) Sacaba
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##% HIPERMAXI S A. w==x
SUCURSAL 29
AV.JUAN DE LA ROSA N27)7033 TEL44917448
COCHABAMBA - BOLIVIA

SFC 5
FA“C TRV R A
NIT: 1028627025

FACTURA No. 0000046515
AUTORIZACION No. 26340160001576%9

Venta al por mayor de una variedad de
productos que no reflejan una
especlalidad (Supermercados)

FECHA: 08/12/2016
SR.CES): C M L VICENTINA
NIT/CI :312208026

CANT . P _UNT DETALLE SUBTOTAL
1X20,90
GELATINA DE FRU'TL 20 90
1X20,90
GELATINA DE FRUTIL 20.90
1X20,90
GELATINA DE FRUTIL 20 .90
1%X21,00
FLAN KRIS SABOR VA 21.00
1X21,00
FLAN KRIS SABOR VA 21.00
4 X 11.80
CARAMELO RICATO CH 47 .20
4 X 4.70
GALLETA TODESCHINI 18 80
4 X 90
CHOCOLATADO KRISKA 23.60
4 X 00
MARGARINA REGIA C/ 32.00
5 X 24.50
SABORIZANTE CHOCOM 122 50
2 X 23.50
CHOCOLATE HARASIC 47.00
2 X 14.80
CHOCOLATE BREICK T 29 .60
4 X 4.00
PICADILLO SAFRAR 90 16.00
1X10,30
MERMELADA CANDY DU 10.30
1X10,30
MERMELADA CANDY DU 10.30
1X10 90
wuELRUDA ALIMENT 1u.90
1X10,90
MERHELADA ALIMENT 19.90
4 X 33.60
PA%k IGUAZU 200+LE 134.40
4 X 11.00
ACEITE CRISOL VEGE 44.00
29 X 11.00
JUREL KRIS SALSA D 264 .00
4 X 12.50
DURAZND AL JUCH EL 50 .00
1%X40,00
MANTEQUILLA CON SA 40 .00
4 X 9.50
' GALLETA CULOMBINA “3.00
Total a Pagar: Bs 1,06+ 20
BOLIVIANDS 1,.00 00
CAMBIO 45 .80

SON: UN MIL CINCUENTA Y CUATRO y 20/1
00 Bolivianos

CODIGO DE CONTROL 23-3C-3F-8C-FE
FECHR LLTMITE DE EMISION :31/12/2016
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PROGRAMA IMAYNALLA KASANKI
C/ Coldn n® 474 (Entre La Paz y Beni) Sacaba
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DISTRIBUIDORA
ARIANA

DE MERCADERIA EN GENERAL
DrGiIbutoniaColque
CaleGuateth‘NGeMeﬁdethyOmmdo

NIT: 1293800012
FACTURA

N2 000256

AUTORIZACION
R L N© 263101600024267
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Charo, pedagoga del PIK trabajando con un nifios de 4 a 6% de primaria.
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Charo firmando los compromisos de buena conducta con los niiios del PIK.

A.E.L. mostrando sus progresos en las tareas escolares.
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Formacion en Prevencion de Violencia realizado en colaboracion con el CAM.

42

“Cuando lo hicieron con uno de estos mds pequefios, mis hermanos, lo hicieron conmigo.”
(Mt. 25,40)



PROGRAMA IMAYNALLA KASANKI
C/ Coldn n® 474 (Entre La Paz y Beni) Sacaba
Tifn: (05914) 4701405 / (0591) 60755766
E-mail: aechicharro@gmail.com / cpsacaba@yahoo.es

T RS S

=

AOTA P ) =
S

i

A A S, e

43

“Cuando lo hicieron con uno de estos mds pequefios, mis hermanos, lo hicieron conmigo.”
(Mt. 25,40)



PROGRAMA IMAYNALLA KASANKI
C/ Coldn n® 474 (Entre La Paz y Beni) Sacaba
Tifn: (05914) 4701405 / (0591) 60755766
E-mail: aechicharro@gmail.com / cpsacaba@yahoo.es

Participacion del Consejo Infanto Juvenil de Sacaba en las actividades con motivo del dia de niiio.

Danna, nifia apoyada por el PIK desde 2013.
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Evolucion en las calificaciones de Danna Calle Caceres. El primer boletin de notas
corresponde al ano que entré en el PIK (se incorporé a final de ano lectivo); y el
siguiente boletin corresponde al ano 2016.
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PROYECTO: APOYO
PEDAGOGICO Y

NUTRICIONAL
PROGRAMA IMAYNALLA
KASANKI

* Justificantes y/o certificaciones
de las diversas transacciones

realizadas
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PROYECTO "COMO TU, COMO YO"

Concepto Euros |Doélares | Bolivianos | Observaciones

Transferencia realizada a

Misioneros Seglares

Vicencianos (MISEVI) desde

la cuenta de "Como tq, — —

como yo" para P. Imaynalla

K. 7.500,00

Transferencia realizada Tipo de cambio euro/ddlar:

desde  MISEVI al P 1,0913

Imaynalla K. del apoyo de —

"Como tu, como yo" 7.500,00 | 8.184,75

Cantidad recibida en la Se realiz6 una transferencia

cuenta del P. Imaynalla por valor de 8.184,75 ddlares,

Kasanki pero el banco realiza una
comision sobre la
transferencia de un 0,60%,

E— S por lo que la cantidad que se
recibi6 fue de 8.135,64
ddlares americanos.
(Ver certificacion emitida por

8-135,64 banco Sol).
Cantidad retirada en El banco no permite retirar
efectivo para ser cambiada cantidades con centavos de
. ddélar por lo que hubo que
en casa de cambio h
acer un redondeo.

e _— Es por ello que el dinero
retirado para ser cambiado
fue de 8.140,00 ddlares

8-140,00 americanos.
Cantidad cambiada en casa Tipo de cambio  ddlar
de cambio — | 8.140,00| 56.573,00 | PO!viano:69
Cantidad depositada en
bolivianos cuenta del P.
Imaynalla Kasanki 56.573,00

*Todos los montos reflejados en la tabla tiene su correspondiente justificante
y/o certificacion (ver a continuacion)
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Triodos & Bank

Fecha: 17-03-2016 Hora: 17:36:11

Datos de la Orden

Fecha ejecucion
Tipo Operacion
Ordenante

Cuenta Cargo
Gaztos

Importe Nominal
Por cuenta de
IBAN

Codige BIC
Euntidad Beneficiaria
(Micina Beneficiaria
Beneficiario

Concepto

17-03-2016

Transferencia

ASOCTACTION COMO TU, COMO YO

I . o X 5325

Gastos Compartidos

7.500,00

ES2221004713190200113511
CAIXESBBXEXX

CATMABANE 5A.

TOMI O

MISIONEROS SEGLARES VICENCIANOS
PARA PROG IMAYNALLA EASANEI DE SACABA (BOLIVIA)

Dhatos de la Operacion

E:ztade FEROCESADO

Transferencia realizada a Misioneros Seglares Vicencianos
(MISEVI) desde la cuenta de "Como tU, como yo" para
programa Imaynalla Kasanki.
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Transferencia realizada desde la cuenta de Misioneros
Seglares Vicencianos (La Caixa) del apoyo dado por parte de

“Como tu, como yo” a la cuenta del Programa Imaynalla
Kasanki en Bolivia (cantidad en euros)

49 “Cuando lo hicieron con uno de estos mds pequefios, mis hermanos, lo hicieron conmigo.”
(Mt. 25,40)



PROGRAMA IMAYNALLA KASANKI
C/ Coldn n® 474 (Entre La Paz y Beni) Sacaba
Tifn: (05914) 4701405 / (0591) 60755766
E-mail: aechicharro@gmail.com / cpsacaba@yahoo.es

Ba ol

BANCO SOLIDARIO S.A.

OFICINA NACIONAL
C. Nicolds Acosta N° 289
esq. Cafada Strongest.
Tel, (2) 2484242,
fax (2) 2486563

REGIONAL LA PAZ
C. Evaristo Valle N° 136,
Z. Sebastian.

Tel. (2) 2178500,
fax (2) 2454920

RELIUNAL EL ALIN
Plaza Libertad N° 63
Zona 16 de Julio.
Tel. (2) 2185300,
fax (2) 2840183

REGIONAL SANTA CRUZ
C. Buenos Aires N° 36 entre
C. 24 de Septiembre y Libertad
Tel. (3) 3384750,
fax (3) 3360136

REGIONAL COCHABAMBA
C. Esteban Arze N° 63 1entre
C. Ladislao Cabrera y Uruguay
Tel. (4) 4152700,
fax (4) 4221245

AGENCIA CENTRAL ORURO
C. Presidente Montes N° 1486

entre Adolfo Mier y Junin, Z. Central

Tel, (2) 5111110

AGENCIA CENTRAL SUCRE

C. Tarapaca N° 149 entre C. Ravelo {

y Av. Hernado Siles, Z. Central
Tel. (4) 6918800,
fax (4) 6441858

AGENCIA CENTRAL TARIJA
C. Daniel Campos N° 518 entre

C. La Madrid y 15 de Abril, Z. Central |

Tel. (4) 6123700

AGENCIA POTOSI

Av. Santa Cruz, E. Pando N° 270-A,

Zona Mercado Uyuni,
Tels. (2) 6124767 - 6124785

AGENCIA TRINIDAI
Av. 18 de Noviembre
esq. Mcal. Antonio José de Sucre,
Tels, (3) 4634444 - 4634445

AGENCIA COBIA
Av. 9 de Febrero
N° 163, Zona Central
Tels. (3) 8424932 - 8424933

AGENCIA RIBERALTA

C. Antenor Visquez s/n, Mza. 21,

Lote 62 frente a la Catedral de Riberalta
Tels. (3) 8524751 - 8524750

Certificacion del dinero recibido en Banco Sol en la cuenta del

CERTIFICADO
REG. CEN. CB 104/2016

Los representantes legales del BANCO . SOLIDARIO S.A.
Regional Cochabamba

Certifican que:

La sefiora ANGELA ELENA CHICHARRO MORENO con C.lL E-
0036160 y la sefiora DELMY RUTH LANZA DE SANCHEZ con C.I. E-
0011023 son titulares de una cuenta en Caja de Ahorro — Colectivas e
Indistintas en nuestra Entidad Financiera, registrada con el No.
1428604-101-002, en moneda extranjera.

Del mismo modo certifican que dicha cuenta, en fecha 30 de marzo del
2016, recibi6 un giro por $us. 8.184,75 (Ocho mil ciento ochenta y cuatro
con 75/100 Dblares Americanos), del cual fue descontado el 0.60%
correspondiente a la Comisién por Abono y Pago de Giros del
Exterior, quedando como saldo $us. 8.135,64 (Ocho mil ciento treinta y
cinco con 64/100 Délares Americanos).

Es cuanto certifican en honor a la verdad y a solicitud de los interesados,
para fines consiguientes.

Cochabamba, 11 de abril de 2016

programa Imaynalla Kasanki (cantidad en délares)
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Regional/Agencia: 300 - 312 SACABA faja: 383

BOLETA DZ TRANSACCIONES - CAJA DE AHORRO DOLARES AMERICANOS
Ko. De CUENTA 1428604-101-002  Tipo Cta C.A. P. Pisica Dolares
NOMBRE CHICHARRO MORZNQ ANGELA ELENA/SANCHEZ DELMY RUTH LANZA DE

BOEA  CONCEPTO

% 1020848 abrwn an PEanti
016 10:39:56 Retiro en Efectivo

ME 03:49:07 mahiAN
02:42:07 Giro Recibide
01:24:53 Intereses pagados
Ji0 11144043
6 11:22:25 1.1.L.

".9¢

Betiro en Efectivo

j¢ egite &l en

as Iormaildages

Justificante del retiro realizado en el banco para realizar el
cambio de ddlares a bolivianos en una casa de cambio
(cantidad en délares)

MOMNE Y
X CHANGS

mandau ) ~, \ {
CASA DE CAMBIOS L AU | Vo

Dir.: Esteban Arce # 340 entre Sucre y Jordan
(Pasaje de la Catedral) Telf.: 4255522
Suc.1: Esteban Arce #309 casi Sucre VENTA - COMPRA
(frente la Catedral) Tell.: 4507092
Cel.: 72228338 COCHABAMBA - BOUVIA

MONTO ‘ MONEDA ’ T/IC

Justificante de la casa de cambio Amanda S.R.L. (cantidad en
délares y bolivianos)
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BOLETA DE TRAMSACCIONES - CAJA DE AHORRO EN BOLIVIANOS

No. De CUENTA : 1428604-000-001  Tipo Cta : C.A. P. Fisica M/N

NOMBRE + CHICHARRO MORENO ANGELA ELENA/SANCHEZ DELMY RUTH LANZA DE
FECHA  HORA  CONCEPTO IMPORTR SALDO
29/02/2016 02:22:42 RC IVA 0,98- 4.944,36
29/02/2016 09:17:25 Retiro en Efectivo 4.800,00- 144,36
31/03/2016 01:24:53 Intereses pagados 0,31 144,67
31/03/2016 01:38:31 RC IVA 0,04- 144,63
23/04/2016 12:03:52 Dep<sito en Efectivo 56.573,00 _ §6.717,63
e i

Bl extracto vplido para cualquier reclamo es el que emite el encargado de
operaciones o plataforna de atenci<n al cliente con las fornalidades definidas
en nuestro Reglamento de Caja de Ahorros.

Justificante de ingreso en bolivianos en la cuenta de Banco
Sol del apoyo recibido de “Como ti, como yo” (cantidad en
bolivianos)
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